Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Regulamin okres$lajgcy kryteria wyboru i zasady rekrutacji do
projektu ,FutureTech Malta - Praktyki Zawodowe bez Granic”
realizowanego w ramach programu ,,Zagraniczna mobilnos¢
edukacyjna uczniow i absolwentow oraz kadry ksztatcenia
zawodowego (VET-2)” w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspotfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

§1

Rekrutacja do projektu na zagraniczng praktyke na Malcie prowadzona jest w formie konkursu.
§2

Rekrutacji uczniéw dokonuje Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:

- Dyrektor Powiatowego Zespotu Szkét w Bieruniu — Robert Szalonek

- Kierownik Szkolenia Praktycznego — Martyna Gdula

- Koordynator projektu — Katarzyna Strumidto

- Nauczyciel jezyka angielskiego — Katarzyna Konopka

- Wychowawcy klas - Renata Moycho, Wioletta Urbis, Grzegorz Wasik, Magdalena Klyta, Joanna
Krakowiecka

- Nauczyciele przedmiotéw zawodowych: Mariusz Meron, Dagmara Parzych, Gerard Urbanczyk,
Magdalena Klyta, Matgorzata Rybak

- Pedagog szkolny - Agata Zieba

§3
Do konkursu moga przystgpi¢ osoby spetniajgce wymagania okreslone w tym paragrafie:
a) sguczniami Powiatowego Zespotu Szkét w Bieruniu

b) uczg sie na kierunku badz uczyty sie na tych kierunkach: technik mechanik, technik zywienia i ustug
gastronomicznych, technik informatyk, technik elektryk, technik reklamy (tgcznie 25 uczniow
w projekcie)

c) czynnie uczestnicza w zyciu szkoty oraz aktywne kreujg pozytywny wizerunek szkoty w srodowisku
lokalnym z wyszczegdlnieniem udziatu w olimpiadach, konkursach i wspétpracy przy organizacji
uroczystosci szkolnych i lokalnych (opinia wychowawcy)

d) beda bra¢ udziat w zajeciach pedagogiczno — kulturowo-jezykowych majacych na celu przygotowanie
do uczestnictwa w stazu

§4
Kryteria szczegétowe:

a) Ztozenie przez kandydata odpowiedniej dokumentacji zawierajgcej: CV zgodnie z obowigzujgcym
drukiem (druk dostepny na stronie internetowej szkoty), list motywacyjny (zawierajacy oczekiwania
zwigzane z praktykami, plan wykorzystania zdobytej na praktykach wiedzy, zaplanowanie wtasnej
Sciezki kariery oraz opis motywacji do udziatu w projekcie) (0 - 20 pkt.)
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b) Frekwencja, zachowanie oraz $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych i ogélnoksztatcacych z
zakonczonego przed rekrutacjg semestru (0 - 20 pkt.)

c) Opinia nauczyciela przedmiotéw zawodowych (0 - 10 pkt.)

d) Aktywnos¢izaangazowanie w dziatania szkoty i poza szkotg lub sformowana che¢ zwiekszenia wtasnej
aktywnosci w tym zakresie — opinia wychowawcy (0 - 10 pkt.)

e) Wynik, przygotowanego na potrzebe rekrutacji do projektu, testu z zakresu jezyka angielskiego
z elementami wiedzy dotyczacej kultury kraju, w ktérym odbywac bedg sie praktyki (0 - 20 pkt.)

f) Witaczenie spoteczne - miejsce zamieszkania wie$, bezrobocie w rodzinie, niski dochdd na cztonka
rodziny, niepetnosprawnosé w rodzinie, uczen z rodziny uchodzcéw, imigrantéw, trudnosci w uczeniu
sig, inne dysfunkcje udokumentowane przez pedagoga/psychologa szkolnego (0 - 15 pkt.)

Razem do zdobycia bedzie 95 pkt.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow o kolejnosci kandydatéw na listach decyduje Srednia
ocen z przedmiotéw zawodowych.

§5

Uczen zgtaszajgcy swojg kandydature na wyjazd na praktyke powinien ztozy¢ u koordynatora projektu
odpowiednig dokumentacje (CV zgodnie z obowigzujgcym drukiem, druk dostepny na stronie internetowe;j
szkoty), list motywacyjny (zawierajgcy oczekiwania zwigzane z praktykami, plan wykorzystania zdobytej na
praktykach wiedzy, zaplanowanie wtasnej sciezki kariery oraz opis motywacji do udziatu w projekcie)
do:20.10.2026 .

§6

Podstawa kwalifikacji do zagranicznej praktyki zawodowej jest suma punktédw otrzymanych podczas
rekrutacji zgodnie z § 4.

§7
Czas trwania naboru : 6.10.2026 — 20.10.2026 r.
§8

Decyzja komisji rekrutacyjnej i przygotowanie ostatecznej listy uczestnikow projektu oraz listy rezerwowe;j
zostanie ogtoszona do : 30.10.2026 r.

§9

Sposrdd wszystkich kandydatow komisja rekrutacyjna wybierze 25 oséb z najwiekszg iloscig punktow:5
uczniow - technikum elektrycznego, 5 uczniéw - technik reklamy, 5 uczniéw - technik mechanik, 5 - uczniéw
technik informatyk, 5 — uczniéw technik zywienia i ustug gastronomicznych. Na podstawie sumy uzyskanych
punktow komisja sporzadzi dwie listy uczniow (gtéwng i rezerwowg), ktdrzy zostang objeci programem
praktyk. Poinformowanie kandydatéw o wynikach rekrutacji nastgpi drogg pisemng (wiadomos¢ Librus).
Lista uczestnikdw wraz z listg rezerwowag zostanie zamieszczona na tablicy ogtoszen oraz na stronie
internetowej szkoty.

§10

Uczen, ktéry nie zostat zakwalifikowany przez komisje do odbywania stazu zagranicznego ma prawo
odwotac sie od tej decyzji w ciggu 7 dni do dyrektora szkoty.
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§11

Zakwalifikowani kandydaci na staz sg zobowigzani do uczestnictwa wszystkich zajeciach przygotowujgcych
do wyjazdu na staz. Dwie nieusprawiedliwione nieobecnosci dyskwalifikujg kandydata do udziatu w stazu.
Jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.

§12

W trakcie i po stazu uczen zobowigzuje sie:

a) dotozy¢ wszelkich staran do realizacji w catosci programu stazu,

b) scisle przestrzegac regulaminu praktyk pod rygorem wykluczenia z uczestnictwa w projekcie,

c) codziennie punktualnie przybywac na miejsce odbywania stazu,

d) realizowac zadania zlecone przez opiekuna stazu,

e) uczestniczy¢ w imprezach kulturalnych organizowanych podczas stazu,

f) na biezaco informowac nauczyciela przebywajgcego z uczniami na stazu o wszelkich
nieprawidtowosciach majgcych wptyw na realizacje stazu i stopien satysfakcji uczestnika,

g) w trakcie realizacji stazu codziennie sporzgdzac zapisy w dzienniczkach praktyk, ktére bedg miedzy
innymi podstawg do wystawienia oceny zaliczajacej staz,

h) sporzadzié prezentacje multimedialng z przebiegu stazu w celu przedstawienia jej w szkole po
powrocie,

i) wypetnia¢ ankiety jakosciowe dotyczace satysfakcji ucznidw z uczestnictwa w projekcie,

j)  przyby¢ na wyznaczone przez koordynatora projektu spotkanie w celu przygotowania i wystania raportu
koncowego uczestnika, ktore odbedzie sie w terminie do 30 dni po zakonczeniu stazu,

k) wypetnié¢ raport, zapisa¢, wydrukowac, podpisac dostarczy¢ do koordynatora projektu,

I) po powrocie ze stazu uczestniczy¢ w dziataniach promujgcych program FRSE.

Zataczniki :

- Ogtoszenie

- oV

Osobowe wyniki rekrutacji do projektu
List motywacyjny

Kryteria punktowe

Procedura odwotawcza

RODO

Zgoda na publikacje zdje¢
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